Ubernehmen Sie Verantwortung und il Sie die Erfe i der
Stadt Monheim am Rhein aktiv weiter! %

\)

Die Stadt Monheim am Rhein versteht sich als moderne Dienstleisterin, die ihren

Service bedarfsgerecht und anwendungsorientiert auf die Bediirfnisse der

Biirgerschaft, der Unternehmen sowie der Touristinnen und Touristen abstimmt und |V| O N H E | |V| R H E | N
ausbaut. Dabei arbeiten wir innovativ, I6sungsorientiert und gerne auch

unkonventionell. Wir handeln loyal gegeniiber den Zielen der Stadt, kommunikativ,

respektvoll und verbindlich. Veranderungen betrachten wir als Chance. Mit und bei unserer Arbeit fordern wir Diversitat
und begegnen uns diskriminierungsfrei im Hinblick auf Geschlecht, Alter, Herkunft, ethnische Zugehérigkeit, Religion,
sexuelle Orientierung und mégliche Behinderungen.

Um die ehrgeizigen Ziele der Stadt weiterzuentwickeln, suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine liberzeugende
Fiihrungspersonlichkeit als

Erste Beigeordnete / Erster Beigeordneter (w/m/d)

Der oder die Erste Beigeordnete ist Mitglied des Verwaltungsvorstands und fiir die Bereiche Ordnung und Soziales (32),
Schulen und Sport (40) sowie Kinder, Jugend und Familie (51) zustdndig. Zudem wird in Personalunion die
Bereichsleitung Ordnung und Soziales (ibernommen. Eine Anderung der kiinftigen Aufgabenbereiche bleibt ausdriicklich
vorbehalten.

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe B2 LBesG NRW ausgewiesen, daneben wird eine Aufwandsentschadigung in der
gesetzlich vorgeschriebenen Hohe gewahrt. Die Einstellung erfolgt als kommunale Wahlbeamtin oder kommunaler
Wahlbeamter mit einer Wahlzeit von acht Jahren im Beamtenverhéltnis auf Zeit.

lhre Kernaufgaben

» Leitung und zukunftsorientierte Weiterentwicklung der zugehérigen Bereiche unter Berticksichtigung der strategischen
Ziele

» Innovative Steuerung sowie souverane Représentation des Vorstandsbereichs und der zugehdrigen Bereiche sowie
Abteilungen

» Ergebnisorientierte und wertschatzende Fiihrung der rund 370 Beschaftigten

» Verantwortungsvolle Leitung und konzeptionelle Weiterentwicklung des Bereichs Ordnung und Soziales

Unsere Anforderungen

» Abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechtswissenschaften und die Befdhigung zum Richteramt (zweites
juristisches Staatsexamen)

» Nachweisbare fachliche Voraussetzungen und eine ausreichende Erfahrung gemaR § 71 Abs. 3 der
Gemeindeordnung NRW

» Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse

» Mebhrjahrige Fiihrungserfahrung, idealerweise im kommunalen Umfeld

Wir suchen eine engagierte, kommunikative und I6sungsorientierte Personlichkeit. In vertrauensvoller und konstruktiver
Zusammenarbeit mit der Biirgermeisterin, den politischen Gremien, dem Verwaltungsvorstand sowie der Verwaltung und
den Birgerinnen und Biirgern tragen Sie durch konsequentes Einbringen neuer Ideen dazu bei, die hervorragende
Entwicklung der Stadt Monheim am Rhein nachhaltig fortzufiihren. Im Rahmen von Projekten beweisen Sie ein hohes Mal
an strategisch-konzeptioneller Starke und behalten die Wirtschaftlichkeit stets im Blick.

Wir bieten Ihnen neben der Arbeit in einer dynamischen und prosperierenden Stadt zahlreiche attraktive Benefits. Dazu
zahlen unter anderem flexible Arbeitsmodelle wie mobiles Arbeiten, verschiedene Teilzeitmdglichkeiten und ein
Lebensarbeitszeitkonto sowie die Méglichkeit einer Tagespflege fiir Kinder unter drei Jahren. Dariiber hinaus profitieren
Sie von einer modernen Biroausstattung, arbeitsmedizinischer Betreuung sowie einer psychologischen Familien- und
Sozialberatung tiber die EAP Assist GmbH. Auch Nachhaltigkeit wird bei uns groRgeschrieben: Wir unterstiitzen Sie mit
einem geforderten Deutschlandticket, kostenfreien Stadtradern und -autos zur dienstlichen Nutzung sowie der Mdglichkeit
des Radleasings.

Interessiert?

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fiir einen ersten vertraulichen Kontakt

stehen Ihnen dort unter der Rufnummer 0228 265004 Alexander Wodara, Josefine Harig oder Roland Matuszewski gerne

zur Verfiigung. Lassen Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 05.07.2026 (ber die zfm-
unter www.zfm-b [ zukommen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Die Personalberatung fiir die Kommunalwirtschaft und die

me > offentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de



https://www.zfm-bonn.de/jobboerse/stellenangebot/?job=beigeordnete-beigeordneter-wmd-stadt-monheim-am-rhein
https://www.zfm-bonn.de/
https://www.zfm-bonn.de/
https://www.zfm-bonn.de/

