
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mit dem Projekt „Mein FSJ – Mein Weg (Fachstelle für Inklusion)“ entsteht eine Fachstelle für 
Inklusion beim ijgd-Landesverein Niedersachsen/ Hamburg in Hildesheim für das Freiwillige Soziale 
Jahr (FSJ). Die Fachstelle berät Jugendliche, Eltern und Einsatzstellen, unterstützt bei der Suche 
nach passenden FSJ-Plätzen und entwickelt barrierearme Bildungsangebote. Unsere 
Hauptzielgruppe sind Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 16 und 26 Jahren mit körperlicher 
oder geistiger Behinderung, vor allem mit Autismus-Spektrum-Störung (ASS) und 
Aufmerksamkeitsdefizit-/Hyperaktivitätsstörung (ADHS). 
 

Was wir bieten:  

• Vergütung in Anlehnung an TVöD E10 

• Mitarbeit in einem engagierten Team in einem werteorientierten Arbeitsumfeld, in dem Vielfalt, 
Teilhabe und gegenseitige Wertschätzung gelebt werden  

• Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub, arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember, betriebliche 
Altersversorgung, Jobbike, Jobticket, Fortbildungsmöglichkeiten  

• Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, bis zu 50% Heimarbeit möglich 
 

Ihre Aufgaben:  

• Leitung, Organisation und Durchführung des Projektes 

• Akquise von Teilnehmenden und Kooperationspartner*innen 

• Individuelle Beratung der Jugendlichen, Unterstützung bei Einsatzstellensuche und Vorbereitung 
des FSJ inkl. Antragstellung bei Assistenzbedarf  

• Beratung und Schulung unserer Mitarbeitenden sowie der Einsatzstellen  

• Übernahme von Einsatzstellenbesuchen und anderen externen Terminen 

• Entwicklung barrierearmer Informationsmaterialien (z. B. Leichte Sprache, Audioversionen) und 
inklusiver Bildungsangebote 

• Mittelmanagement (Verwendungsnachweise, Sachbericht, Mittelakquise)   

• Öffentlichkeitsarbeit, Vernetzung Vertretung des Projekts nach Innen und Außen 
 
Das bringen Sie mit:  

• (Fach-)Hochschulabschluss (möglichst mit pädagogischer Ausrichtung)  

• Erfahrung in der Projektentwicklung und im Projektmanagement  

• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung 

• Ausgeprägte Fähigkeit zum eigenverantwortlichen und selbständigen Arbeiten  

• Kenntnisse im Erstellen von Verwendungsnachweisen und der Projektmittelakquise 

• Reisebereitschaft, Führerschein Klasse B von Vorteil 

• EDV-Kenntnisse (Outlook, Excel, Word)  
 

Wir begrüßen ausdrücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller 
und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung oder geschlechtlicher 
Identität.  
Bewerbung bitte in einer zusammenhängenden pdf-Datei bis 14.01.2026 an 
bewerbung.hildesheim@ijgd.de . Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 28. oder 
29.01.2026 in Hildesheim statt. 
 
Infos & Fragen: Katrin Wendland | ijgd Niedersachsen I Zingel 15 I 31134 Hildesheim I Tel Nr. 05121 
20661 443 I www.ijgd.de |  

Stellenausschreibung 

Projektleitung (m/w/d) für die Fachstelle Inklusion 

1. März 2026 befristet bis 28. Februar 2029 mit 32 
Wochenstunden in Hildesheim 
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