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Stellenausschreibung

An der Hochschule fur Forstwirtschaft Rottenburg (HFR) ist die Stelle einer/eines

wissenschaftlichen Projektmitarbeiters (m/w/d)
im Projekt [ForestHP] zum 01.02.2026 (Dauer: 3 Jahre) zu besetzen.
Das von der FNR geférderte Projekt "Forest Health & Plastics: Vielfalt und Menge von
Kunststoffen im Wald — Auswirkungen auf das Waldbodendkosystem" wird von der
Professur Waldbau/ FR (Verbundleitung: Hochschule Coburg/ BY) durchgeflhrt und
untersucht Haupteintragsquellen, Mengen und Wirkungen von Plastik in Walddkosys-

teme in Deutschland sowie 6kobilanzielle Aspekte. Integriert ist zudem ein starkes Ele-
ment der deutschlandweiten Offentlichkeitsarbeit vgl. www.Waldputztag.de.

Tatigkeitsschwerpunkte des/r Stelleninhaberin in diesem Forschungsprojekt sind:

o Entwicklung 6kobilanzieller Bewertungsmethoden zu Kunststoff in terrestri-
schen Okosystemen

« Quantifizierung von identifizierten Zusammenhange Plastisphare-Waldbdden
aus Literatur und Projektergebnissen.

o Integration der Erkenntnisse in geeignete 6kobilanzielle Softwaretools (z.B.
GaBi), vgl. auch Vorstudien von FNR-Projekten wie u.a. The ForestCleanup,
DINSPEC35808 und PerPlacsBio).

« Kommunikation der Projektergebnisse gegenuber Wissenschaft, Anwendern
und Politik durch begutachtete Publikationen sowie Transfermedien.

Die Tatigkeit erfordert einschlagige Erfahrungen im Bereich der 6kobilanziellen Bewer-
tung unter Berucksichtigung neuer methodischer Vorgehensweisen. Die genaue Ta-
tigkeitsbeschreibung folgt den im Projektplan vorgesehenen Arbeitspaketen und -auf-
gaben.

Einstellungsvoraussetzungen:

Sie haben ein forstliches Hochschulstudium (M.Sc.) sehr erfolgreich abgeschlossen,
verfugen uber ein hohes Mal} an Organisationsgeschick, sind kommunikations- und
teamfahig, engagiert, initiativ, mit Sozialkompetenz und klarem Ausdrucksvermogen
auch in englischer Sprache, ebenso sind Sie interdisziplinar interessiert.

Die Tatigkeit an der Hochschule fur Forstwirtschaft Rottenburg ist befristet und erfolgt
in Teilzeit-Beschaftigung (33%) als akad. Mitarbeiter/-in. Die Mitarbeit als Beschaf-
tigte(r) richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-
L); die Tatigkeiten sind der Entgeltgruppe 13 zugeordnet.

Die Hochschule fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig berucksichtigt.
Fachliche Auskunfte erhalten Sie von Herrn Prof. Dr. habil. Sebastian Hein, Tel. 07472/
951-239.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefahigen Unterlagen erbitten wir mit dem Kenn-
wort ,Okobilanz-Plastisphare* bis zum 14.12.2025 an die Personalverwaltung der
Hochschule fur Forstwirtschaft, Schadenweilerhof, 72108 Rottenburg a.N. gerne auch
per Mail (in einer Datei) an: bewerbung@hs-rottenburg.de. Weitere Informationen er-
halten Sie auf unserer Homepage: www.hs-rottenburg.de.
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